PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE
privind infiintarea, organizarea si functionarea Institutului Cultural Roman

Parlamentul Romaniei adopti prezenta lege:

Art.1. — (1) Se infiinteaza Institutul Cultural Roman, denumit in continuare Institutul,
institutie publica de interes national, cu personalitate juridica, sub autoritatea Presedintelui
Romaniei, prin reorganizarea Fundatiei Culturale Roméane, a Editurii Fundatiei Culturale
Romane si a Editurii Minerva, care se desfiinteaza.

(2) Sediul Institutului este in municipiul Bucuresti, Aleea Alexandru nr. 38, sectorul 1.

(3) Institutul isi desfasoara activitatea in conformitate cu dispozitiile legale.

(4) Institutul Cultural Roman isi propune dezvoltarea unei mari capacititi asociative, de
mobilizare i convergentd in jurul unor mari proiecte culturale de interes national, a tuturor
acelor institutii §i organizatii neguvernamentale, asociatii profesionale si uniuni de creatie,
reprezentanti ai societdtii civile si personalitédti independente care pot contribui la indeplinirea
scopului si obiectivelor Institutului.

(5) Pentru a fi durabild si credibild, activitatea Institutului va antrena si include, sub
diferite forme, personalitati de prestigiu din tard si strdinatate, va apela la specialisti si
coordonatori de proiecte cu experientd, va institutionaliza un parteneriat activ cu societatea
civila, va realiza actiuni si evenimente comparabile si compatibile cu spiritul european al
comunicdrii culturale.

Art.2. — Institutul preia fara platd patrimoniul Fundatiei Culturale Roméne, al Editurii
Fundatiei Culturale Romane si al Editurii Minerva, inclusiv sediile n care acesta isi desfasoara
activitatea, pe baza de protocol de predare-primire, incheiat in termen de 30 de zile de la data
intrdrii in vigoare a prezentei legi, in conformitate cu ultima situatie financiard anuala,
actualizata potrivit prevederilor legale.

Art.3. — Institutul are ca scop promovarea si sustinerea unor proiecte culturale de interes
national, raspandirea valorilor culturale in toate mediile sociale, stimularea creatiei cultural-
artistice nationale, promovarea culturii, creatiei si spiritualitatii romanesti in strainatate.

Art.4. — (1) In realizarea scopului propus, Institutul are urmitoarele atributii principale:

a) promovarea si asimilarea marilor valori cultural-artistice nationale in cele mai largi
medii sociale din tara;

b) valorificarea potentialului creativ al poporului roman;

c) largirea accesului tinerei generatii — indeosebi din mediul rural — la marile valori ale
creatiei culturale romanesti si universale;



d) derularea, in parteneriat cu institutii specializate, a unor studii, analize si cercetari
tematice privitoare la accesul la cultura si educatie al diferitelor categorii sociale;

e) promovarea performantelor si stimularea creatiei stiintifice si culturale de varf, in tara
si peste hotare;

f) largirea accesului la noutatile stiintifice care au influente majore asupra dezvoltarii
contemporane;

g) incurajarea creatiei tinerilor si stimularea talentelor si valorilor creative in cultura,
stiinta i arta;

h) acordarea de diplome, burse pentru studii in tara si straindtate, premii si alte distinctii,
precum si sprijin material ori moral copiilor si tinerilor talentati sau foarte dotati, in diferite
domenii;

i) promovarea elementelor ,societitii cunoasterii” s$i ,societatii informationale™, a
tehnologiilor si mijloacelor media moderne;

j) stimularea, prin actiuni i programe proprii, a dialogului durabil intre institutiile
administratiei publice centrale si locale, organizatiile neguvernamentale si cetateni, precum si
cu opinia publica internationald;

k) initierea si desfisurarea unor ample manifestari la nivel national subsumate
,.Deceniului Culturii Roméane”;

1) editarea unor lucrari de referintd din domeniile literaturii, artei si stiintei, precum si a
altor opere literare in colectia ,,Biblioteca pentru toti”;

m) realizarea unor proiecte ce pot fundamenta strategiile de crestere a accesului social la
cultura si educatie;

n) organizarea §i participarea la seminarii $i conferinte menite sd asigure contacte
interne si internationale in domeniul stiintei si culturii;

0) mediatizarea, informarea si comunicarea realizarilor semnificative din Romaénia in
domeniul culturii, artei si stiintelor umane;

p) elaborarea, in parteneriat cu institutii specializate, a unor studii, analize, cercetari si
prognoze pentru diferite sectoare ale vietii sociale si culturale, comparativ cu fenomenele
similare din alte tari;

q) organizarea de actiuni si initiative culturale, stiintifice sau artistice sub patronajul
Presedintelui Romaniei;

r)sprijinirea tinerilor specialisti care intreprind cercetdri independente si organizarea de
ateliere de creatie si sesiuni de pregatire pentru tineri talentati in diferite domenii ale culturii,
stiintei $i artet;

s) stabilirea de contacte si implicarea in programe si proiecte comune de studii si
cercetare cu alte institutii $i organizatii publice sau private din Romania si din strainétate;

t) promovarea culturii, creatiei si spiritualitatii romanesti in strainatate;

~u) facilitarea dialogului comunitatilor stiintifice, culturale si profesionale romanesti cu
parteneri din lumea intreaga;

v) reflectarea corectd a imaginii Romaniei in lume;

w) consolidarea si extinderea, sub diferite aspecte, a relatiilor cu comunitétile romanesti
de peste hotare;

x)circulatia valorilor culturii si stiintei inspre si dinspre tara;

y) dezvoltarea dialogului i colaborarii cu institutii culturale si stiintifice similare din
intreaga lume. '



(2) In realizarea scopului si atributiilor sale, Institutul nu se substituie nici unei alte
institutii ori organ de specialitate al administratiei publice centrale cu atributii in domeniile
invatimantului, culturii §i promovérii imaginii tarii in strdindtate, bazdndu-si activitatea
indeosebi pe un parteneriat institutionalizat cu societatea civild si organizatiile acesteia.

Art.5. — Conducerea Institutului este asigurata de :
a) Consiliul National;

b) Comitetul Director;

c) Presedintele Institutului.

Art.6. — (1) Consiliul National este organul deliberativ, condus de presedintele
Institutului si este format din cel mult 25 de membri, personalitati marcante ale vietii cultural-
stiintifice, avand urmatoarea componenta: un reprezentant desemnat de primul ministru, cite un
secretar de stat desemnat de ministrul afacerilor externe, ministrul culturii si cultelor si,
respectiv, ministrul educatiei si cercetarii, presedintele Academiei Roméane sau un
vicepresedinte desemnat de acesta, un reprezentant desemnat de Patriarhul Bisericii Ortodoxe
Romaéne, 14 membri desemnati de Presedintele Romaniei, incluzand si reprezentanti propusi de
asociatiile si uniunile de creatie din tara.

(2) Desemnarea membrilor Consiliului National se face de cétre persoanele prevazute la
alin. (1), in termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi.

(3) Mandatul membrilor Consiliului National este de 4 ani, cu posibilitatea realegerii.

(4) Presedintele Romaniei este presedinte de onoare al Institutului.

Art.7. — (1) Consiliul National are urmatoarele atributii principale:

a) aprobd strategia, proiectele si programele de activitate ale Institutului, atat pe plan
intern, cat si extern;

b) aproba structura organizatoricd si Regulamentul de organizare si functionare ale
Institutului — inclusiv pentru centrele (institutele) culturale romanesti din strainatate si adopta
recomandari pentru functiile de conducere ale acestora;

c) alege si revocd membrii Comitetului Director;

d) aprobd bugetul anual de venituri si cheltuieli pe baza fundamentarii Comitetului
Director, precum si executia bugetard din anul anterior;

~e) aproba raportul Comitetului Director dand descércare de gestiune acestuia pentru
perioada analizata;

f) aprobd organigrama si atributiile compartimentelor functionale din structura
Institutului, in cadrul numaérului maxim de posturi alocat Institutului Cultural Romén prin
hotarare a Guvernului;

g) hotaraste colaborarea cu organizatii interne si internationale, precum si afilierea la
organizatii internationale; :

h) indeplineste orice alte activitati necesare realizarii scopului si obiectivelor Institutului.

(2) Consiliul National poate delega o parte dintre atributiile sale Comitetului Director.

(3) In exercitarea atributiilor sale, Consiliul National adopta hotérari cu votul majoritatii
membrilor prezenti.

Art.8. - (1) Consiliul National se intruneste semestrial in sedintd ordinara, precum si in
sedinta extraordinard, ori de cate ori este necesar.
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(2) Convocarea sedintelor ordinare ale Consiliului National se face de cétre presedintele
Institutului. Convocarea se face in scris, prin scrisoare recomandata sau fax, cu cel putin 7 zile
inainte de data sedintei. Convocarea va fi insotitd de informatii privind data, ora si locul
desfasurarii si ordinea de zi a sedintei. ‘

(3) Convocarea sedintelor extraordinare ale Consiliului National se poate face la cererea
Presedintelui Romaniei, a presedintelui Institutului sau a % din totalul membrilor. Convocarea
se face nominal, prin orice mijloc de comunicare, precizdndu-se ordinea de zi, data, ora si locul
desfasurarii.

Art.9. — (1) Consiliul National este legal constituit in prezenta majoritatii membrilor sai
si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din numéarul membrilor prezenti.

(2) In cazul in care, la prima convocare, Consiliul National nu este legal constituit, a
doua convocare este organizatd in decurs de doud saptdmani, cu respectarea prevederilor
prezentei legi, iar hotérarile vor fi adoptate cu jumatate plus unu din totalul membrilor prezenti,
oricare ar fi numarul acestora.

(3) Membrii Consiliului National pot delega dreptul de vot catre un alt membru, prin
procurd scrisd, care se va anexa la procesul verbal al sedintei. Un membru al Consiliului
National nu poate primi mai mult de 3 procuri. Membrii care si-au exprimat votul prin
intermediul delegarii vor fi considerati prezenti la sedinta. ‘

Art.10. — (1) Comitetul director este organul care asigurd conducerea executivd a
activitatii curente a Institutului si este alcatuit din 7 membri, dintre care unul este presedintele
Institutului, iar 6 sunt membri alesi de Consiliul National, avand functii de coordonatori ai
compartimentelor functionale ale Institutului.

(2) Mandatul membrilor Comitetului Director este de 2 ani, cu posibilitatea realegerii.
Inainte de expirarea mandatului, membrii Comitetului Director sunt obligati si prezinte
Consiliului National o dare de seama privind activitatea desfagurata.

(3) Comitetul Director adopta decizii cu votul majoritatii membrilor sai.

(4) Comitetul Director are urmatoarele atributii principale:

a) asigurd aducerea la indeplinire a hotararilor Consiliului National;

b) asigura realizarea strategiei si a programelor de activitate ale Institutului;

“c) elaboreaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli $i executia bugetard pe anul
anterior;

d) asigura realizarea proiectelor de parteneriat public-privat cu institutii din tard si
strdinatate;

e) elaboreaza proiectul Regulamentului de organizare si functionare a Institutului;

f) propune organigrama Institutului;

g) indeplineste orice alte atributii stabilite de Consiliul National pentru buna desfasurare
a activitatii Institutului;

(5) Atributiile Comitetului Director sunt impartite intre membrii acestuia, pe
departamentele functionale stabilite prin organigrama.

(6) Organizarea si functionarea Consiliului National si a Comitetului Director se
stabilesc prin Regulamentul de organizare si functionare al Institutului.

Art.11. — (1) Comitetul Director se intruneste in sedinte ordinare o data pe luna,
sedintele extraordinare convocandu-se de fiecare data cand este necesar.
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(2) Convocarea sedintelor ordinare i extraordinare se face de presedintele Institutului.

(3) Sedintele Comitetului Director se considera legal constituite daca sunt prezenti cel
putin 5 membri. '

(4) In realizarea atributiilor care i revin, Comitetul Director adopta decizii, cu votul a
jumatate plus unu din numarul membrilor sai.

(5) Sedintele Comitetului Director sunt prezidate de presedintele Institutului.

(6) La sedintele Comitetului Director participd, de drept si cu statut consultativ si alti
coordonatori ai compartimentelor de specialitate stabilite prin organigrama.

Art.12. — (1) Conducerea operativa a Institutului este asiguratd de un presedinte, care
este numit §i revocat din functie prin decret de catre Presedintele Romaniei, fiind asimilat cu
functia de secretar de stat.

(2) Mandatul presedintelui Institutului este de 4 ani si poate reinnoit. La incheierea
mandatului, presedintele rdmane membru cu drepturi depline al Consiliului National al
Institutului.

(3) Functia de presedinte al Institutului este incompatibila cu calitatea de membru al
unui partid politic.

(4) Presedintele Institutului exercitd urmatoarele atributii principale:

a) reprezinta Institutul in relatiile cu persoanele fizice si juridice romane si straine;

b) coordoneaza activitatea Institutului si realizarea studiilor si proiectelor stabilite de
Consiliul National;

c) angajeaza si destituie, in conditiile legii, personalul salariat si colaboratorii
Institutului;

d) incheie in numele Institutului contractele de parteneriat cu institutii $i organizatii
romane sau straine. ,

(5) In realizarea atributiilor ce ii revin, presedintele Institutului emite ordine si
instructiuni, in conditiile legii.

(6) Presedintele Institutului este ordonator principal de credite.

(7) Presedintele Institutului poate delega o parte dintre atributiile sale unui membru al
Comitetului Director, desemnat prin ordin.

Art.13. — (1) Pe langé presedintele Institutului functioneaza un Consiliu Consultativ,
format din personalitati de prestigiu in domeniul culturii, artei, iInvatamantului si stiintei, din
tara si din strdinatate.

(2) Componenta, precum si modul de organizare si functionare ale Consiliului
Consultativ se aproba prin ordin al presedintelui Institutului.

Art.14. — Numadrul maxim de posturi pentru Institut se stabileste prin hotarare a
Guvernului, la propunerea presedintelui Institutului, cu avizul Presedintelui Romaniei.

Art.15. — (1) Structura organizatorica si Regulamentul de organizare si functionare ale
Institutului se aproba de Consiliul National.

(2) In structura organizatorici a Institutului functioneazi centre (institute) culturale,
centre de cercetare, departamente, directii, compartimente functionale si servicii de specialitate,
precum si edituri proprii.



(3 Atributiile compartimentelor din structura Institutului se stabilesc prin
Regulamentul de organizare si functionare aprobat de Consiliul National.

Art.16. — (1) Activitatea externd a Institutului se desfasoara prin centrele (institutele)
culturale romanesti din strainatate, care din punct de vedere administrativ, sunt subordonate
Ministerului Afacerilor Externe.

(2) Centrele (institutele) culturale romanesti din straindtate isi desfdsoara activitatea
colaborand cu misiunile diplomatice sau oficiile consulare din tarile respective.

Art.17. — In sustinerea activititii externe a Institutului, prin intermediul centrelor
(institutelor) culturale roménesti din strainatate, Ministerul Afacerilor Externe va asigura:

a) includerea in legea anuald a bugetului de stat a fondurilor necesare bunei functionari a
acestor centre (institute);

b) derularea programelor si realizarea proiectelor stabilite de Consiliul National al
Institutului, in conformitate cu obiectivele acestuia si pentru fiecare centru (institut) cultural in
parte;

c) transportul in regim de curier diplomatic a materialelor documentare, in limbi de
circulatie internationald, cu care Institutul aprovizioneaza centrele (institutele) culturale
romanesti din strainatate;

d) prezentarea anuald de catre Presedintele Romaniei si Guvern, a unui raport comun cu
Ministerul Culturii §i Cultelor si cu Institutul, referitor la activitatea centrelor (institutelor)
culturale romanesti din strainatate §i la obiectivele programatice pentru anul urmitor.

Art.18. — (1) Infiintarea si desfiintarea centrelor (institutelor) culturale roménesti din
strdinatate se aproba de Guvern, cu avizul Presedintelui Romaniei si la propunerea Ministerului
Afacerilor Externe, Ministerului Culturii §i Cultelor si a Consiliului National al Institutului.

(2) Structura organizatorica si Regulamentul de organizare si functionare ale centrelor
(institutelor) culturale roméanesti din strainatate se stabilesc cu aprobarea Consiliului National al
Institutului, prin ordin comun al ministrului afacerilor externe, ministrului culturii si cultelor si
presedintelui Institutului.

Art.19. — (1) Centrele (institutele) culturale romanesti din strdinatate sunt conduse de
cate un director al centrului (institutului) cultural roménesc din strainétate. Functia de director
al centrului (institutului) roménesc din strainétate este incompatibila cu calitatea de membru al
unui partid politic.

(2) Numirea directorilor si directorilor adjuncti se face, la recomandarea Consiliului
National, prin ordin comun al ministrului afacerilor externe, ministrului culturii si cultelor si al
presedintelui Institutului Cultural Romén, pentru un mandat de patru ani, cu posibilitatea
reinnoirii pentru incd un mandat.

Art.20. — Ministerul Afacerilor Externe sprijind, prin intermediul Academiei
Diplomatice, organizarea de cursuri de formare, pregatire si perfectionare profesionald a
personalului care urmeaza sa fie trimis in misiune permanenti la centrele (institutele) culturale
romanesti din strdinadtate, in cooperare cu institutiile de invatimant universitar sau
postuniversitar sau alte institutii specializate in promovarea culturii $i cooperarii internationale.



Art.21 — Pe perioada misiunii permanente in strdindtate, personalul de specialitate al
centrelor (institutelor) culturale romanesti, cu exceptia personalului tehnico-administrativ,
beneficiaza de drepturile si se supune obligatiilor prevazute in Statutul Corpului Diplomatic si
Consular al Romaniei.

(2) Personalul centrelor (institutelor) culturale din straindtate nu poate, de regula, efectua
misiuni permanente in strainatate avand o duratd mai mare de 4 ani consecutivi. Dupa fiecare
misiune permanenta in strainatate, personalul centrului (institutului) cultural isi reia activitatea
la locul de munca anterior.

Art.22. — (1) Cheltuielile curente si de capital ale Institutului se finanteaza pe baza de
proiecte si programe, din venituri proprii si subventii acordate de la bugetul de stat.

(2) Veniturile proprii ale Institutului se constituie din: vanzarea produselor editoriale,
organizarea de sesiuni, conferinte, manifestari cultural-artistice §i stiintifice, realizarea de
studii, analize si programe pe baza de contracte de cercetare, precum §i din proiecte realizate in
parteneriat public-privat.

(3) Institutul poate primi si folosi donatii si sponsorizari, potrivit legii.

(4) Finantarea centrelor (institutelor) culturale romanesti din strainatate se face de la
bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Afacerilor Externe.

(5) Din subventiile acordate de la bugetul de stat, Institutul poate efectua cheltuieli
pentru realizarea unor actiuni cu caracter cultural, stiintific, precum st — in cazuri bine
justificate — poate suporta, prin aprobarea Consiliului Director, cheltuielile de transport
international pentru invitati din strdindtate la actiuni desfasurate sub egida Institutului.

Art.23. — (1) Incadrarea personalului Institutului se face pe bazi de concurs sau examen,
in conditiile legii. Modul de desfiasurare a concursului sau examenului se stabileste prin
regulament, aprobat de presedintele Institutului.

(2) Personalul Fundatiei Culturale Romane, al Editurii Fundatiei Culturale Romane si al
Editurii Minerva se preia, pe baza testarii cunostintelor in domeniu, in limita numarului maxim
de posturi aprobat prin hotarare a Guvernului si se considera transferat.

Art.24. — Salarizarea personalului Institutului se face in conditiile legii privind
salarizarea in sectorul bugetar.

Art.25. - Institutul si centrele (institutele) culturale romanesti din strainatate beneficiaza
de dotari adecvate activitatilor stabilite prin prezenta lege, cum ar fi biblioteca, sald de lectura,
centru informativ de documentare, sald de spectacole sau proiectii, sdli pentru cursuri de limba
romand, spatii de protocol, birouri, avand ca scop satisfacerea cerintelor de comunicare
moderna cu informatii dinspre si catre Romania.

Art.26. — Pe data intrarii In vigoare a prezentei legi se abroga Hotararea Guvernului nr.
354/1990 privind infiintarea Fundatiei Culturale Romane, republicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 218 din 22 septembrie 1995 si Hotararea Guvernului nr. 1208/1990
privind infiintarea Editurii I'undatiei Culturale Romane, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 109 din 27 mai 1992.



